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Problemática

Los técnicos instaladores no cuentan
con una formación integral más allá
del conocimiento empírico y la
experiencia adquirida con el paso del
tiempo.

Objetivo

Determinar la pertinencia de la

certificación del estándar EC0586.01

como parte de la formación técnica

de los estudiantes del PE de TSU ER.

Introducción



Metodología 

Diagrama 1. Etapas del 
proyecto



Resultados. Materias del PE alineadas al estándar de competencia 
laboral.

Tabla 1. Materias del PE organizadas por cuatrimestre, asignatura y contenido temático. 



Resultados. Prácticas de preparación.

Tabla 2. Secuencia de prácticas de 
preparación.

Ilustración 1. Fijación de módulos.



Resultados. Indicadores de competencia.

Generacion Cantidad de alumnos Todavia no 
CompetenteCompetente

Juicio de competencia

Tabla 3. Indicadores de las certificaciones por generacion.

Se han evaluado 60 estudiantes, de los cuales 50 han resultado competentes, lo cual representa un 

83% de competencia en lo que lleva implementada la certificación



Resultados. Identificación de fortalezas y debilidades.

Áreas de oportunidad:

o Dificultades para que la estructura y
los módulos queden alineados.
o Falta de optimización de tiempo.
o Falta de habilidad para detectar
fallos
durante la instalación e interconexión.
o Elaboración de la carpeta de
proyecto.
o Conceptos básicos de electricidad.
o Conocimiento de las características
de los conductores.

Fortalezas:

o Uso del equipo de protección personal.
o Coordinación para trabajar en equipo.
o Buen manejo de los componentes a
instalar
y herramienta.
o Uso de la herramienta
correcta para funciones específicas.
o Verificación de los elementos de
seguridad en la instalación eléctrica.
o Interpretación de diagramas eléctricos y
simbología.



Resultados. Encuesta aplicada.

La encuesta fue enviada a todos los estudiantes que han sido evaluados, de los cuales respondieron 33, lo que representa un 

55% de este grupo de estudio.

Se perfila un 27% del género femenino entre los 

encuestados.

El 55% son egresados y el 45% aún se encuentran 

estudiando 

Gráfica 1. Sexo de los encuestados. Gráfica 2. Estatus de los estudiantes.



Resultados. Encuesta aplicada.

Empresas dedicadas a la instalación de 

SFV en las que se encuentran trabajando 

alumnos o egresados 

● Ecoglobe

● Tecnoenergía Alternativa de 

México

● IPEC Industrial Área Solar

● Exel Solar

Empresas realizadas por egresados:

● Mexsun

● FEM Instalaciones



Resultados. Encuesta aplicada.

Beneficios que ellos consideran que 

obtuvieron con la certificación:

● Poner a prueba sus conocimientos.

● Complemento a su formación técnica.

● Obtener experiencia como instaladores.



Conclusiones

La certificación es pertinente al plan de estudios, ya que durante la 

primera etapa se identificó que los elementos del estándar están

alineados con las cartas descriptivas de ocho materias del PE.

El 83% de los estudiantes, de las tres generaciones que se han 

certificado, resultaron competentes en la función evaluada.



Conclusiones

El estudio hizo posible reconocer las áreas de oportunidad del 

desempeño de los estudiantes, como la falta de habilidad para detectar 

fallos durante la instalación e interconexión.
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